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PRAVILNIK

o dodjeljivanju pohvala i nagrada u¢enicima Osnovne $kole Cucerje

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom se utvrduju vrste pohvala i nagrada u¢enicima te kriteriji i postupci
pohvaljivanja i nagradivanja ucenika.

Clanak 2.

Cilj dodjeljivanju pohvala i nagrada ucenicima je poticanje izvrsnosti u radu ucenika,
isticanje pozitivnog primjera, poticanje ucenika na postizanje $to boljih odgojno obrazovnih
rezultata u nastavnim, izvannastavnim i izvans$kolskim aktivnostima.

Skola nagraduje i pohvaljuje udenike koji postizu zapaZene

rezultate u:

- realizaciji 1 primjeni nastavnog programa

- uspje$nom predstavljanju Skole na natjecanjima, natje¢ajima i smotrama

- organizaciji i sudjelovanju u drustveno korisnim i humanitarnim aktivnosti ( volintiranju)
- izvangkolskim oblicima rada koji promoviraju pozitivne vrijednosti i Skolu.

Clanak 3.

Pohvale i nagrade dodjeljuju se prema odredbama Statuta skole (¢1. 119. do
125.) i po kriterijima iz ovog Pravilnika.
Pohvale i nagrade se mogu dodijeliti u¢enicima pojedincima i grupama ucéenika.

Clanak 4.

Pohvale i nagrade dodjeljuju se za:

- postignute rezultate u ucenju i vladanju

- ostvarene rezultate u izvannastavnim aktivnostima

- primjeren odnos prema uciteljima i uéenicima

- pravilan odnosu prema imovini

- sudjelovanje i ostvarene rezultate na op¢inskom, Zupanijskom, regionalnom,
drzavnom i medudrZzavnom natjecanju.
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Clanak 5.

Odluka o nagradivanju ucenika se javno priopcava i objavljuje na oglasnom

panou i/ili web stranici Skole.

Pohvale i nagrade uéenicima se javno urucuju i dodjeljuju povodom Dana $kole, na sve¢anim
priredbama ili pri podjeli ucenickih svjedodzbi.

POHVALE
Clanak 6.
Skola ugenicima na kraju nastavne godine moze izre¢i pedagosku mjeru usmena ili pisana
pohvala.
Usmenu pohvalu izrice razrednik, a pisanu Razredno vijece.
Skola u¢eniku kojemu je izreéena pedagoska mjera pisane pohvala
dodjeljuje Pohvalnicu u pisanom obliku.

Clanak 7.
Pohvalnica se dodjeljuje u¢eniku Skole koji je u pravilu ispunio sljedeée uvjete:
a) ucenik je uzornog vladanja i isti¢e se u aktivnostima razrednog odjela te u dobroj
suradnji s uéenicima i uciteljima
b) prosjek ocjena je u razrednoj nastavi 5.0, a u predmetnoj nastavi 4.80 i vise.

Clanak 8.
Prijedlog za dodjeljivanje Pohvalnice moze u pisanom obliku pokrenuti:

- Razrednik/ica ili voditelj/ica izvannastavne aktivnosti
- Razredno vijece
- Vijece ucenika

Clanak 9.
Odluka Razrednog vijeca o dodjeljivanju Pohvalnica je konacna.

NAGRADE

Clanak 10.
Nagrade mogu biti knjiga, oprema ili pribor za odgovarajuci nastavni predmet ili medalja za
sportsko natjecanje.

Clanak 11.
Prijedlog za pojedinac¢ne i kolektivne nagrade moze pokrenuti :

- Razrednik/ica i voditelj/ica izvannastavne aktivnosti
- Vijece ucenika

- Razredno vijece

- Uciteljsko vijece

- Ravnatelj/ica



Clanak 12.

Prijedlozi u pisanoj formi se dostavljaju Timu za kvalitetu do kraja svibnja za
tekucu skolsku godinu.

KRITERIJI BODOVANJA ZA DODJELU NAGRADA

Clanak 13.

Pojedinaéne nagrade uéenicima Skole dodjeljuju se za: odli¢an uspjeh i uzorno
vladanje tijekom osmogodiS$njeg Skolovanja na osnovu slijedecih kriterija i
ukupnog broja osvojenih bodova:

. UCENJE I VLADANJE

- odli¢an uspjeh 1 uzorno vladanje tijekom osmogodiS$njeg Skolovanja

Il. NATJECANJA, NATJECAJI, SMOTRE:

- sudjelovanje na zupanijskom natjecanju i 0svojeno jedno od prva 3 mjesta
- sudjelovanje na drzavnom natjecanju

I11.  SUDJELOVANJE U JAVNIM DOGADANJIMA ( priredbe, humanitarne
aktivnosti, volontiranje, sportske aktivnosti) KOJE ORGANIZIRA SKOLA ili
LOKALNA ZAJEDNICA

- uzuvjet sudjelovanja na najmanje 5 takvih dogadanja tijekom Skolske godine

IV.  Kolektivne nagrade iz ¢lana 2. i 3. ovog Pravilnika razredima ili skupinama
ucenika dodjeljuju se na osnovu slijedecih kriterija:

NATJECANJA, NATJECAJI, SMOTRE:

- sudjelovanje na op¢inskom/Skolskom natjecanju =br. natjecanja x 1 bod
- sudjelovanje na zupanijskom natjecanju =br. natjecanja x 3 bodova
- sudjelovanje na drzavnom natjecanju =br. natjecanja x 5 bodova

Za osvojena mjesta na :
(1 Zupanijskom natjecanju:

1. mjesto =15 bodova

2. mjesto =10 bodova
3. mjesto =5 bodova



(1 drZavno natjecanju:

1. mjesto =20 bodova
2. mjesto =15 bodova
3. mjesto =10 bodova

SUDJELOVANJE U JAVNIM DOGADANJIMA ( priredbe, humanitarne aktivnosti,
volontiranje, sportske aktivnostiiy KOJE ORGANIZIRA SKOLA ili LOKALNA
ZAJEDNICA

- po svakom dogadaju/nastupu 1 bod.

Clanak 14.

Tim za kvalitetu temeljem prijedloga sac¢injava listu i dostavlja je Uciteljskom vijecu.
Minimalni broj bodova za ostvarivanje prava na kolektivnu nagradu je 8.

Clanak 15.

Pojedina¢ne nagrade ucenici zadrzavaju kod sebe i S njima raspolazu.
Kolektivne nagrade mogu biti:

(1 odlazak na jednodnevni izlet,
(1 posjeti kazalistu, kinu ili drugoj obrazovnoj ili kulturnoj ustanovi,
(1 kupovina opreme, literature, pribora.

Ako je kolektivna nagrada oprema ili pribor koja se koristi u radu nagradene
grupe-ekipe, nagrada ostaje Skoli za daljnji rad navedene grupe.

NAGRADA“UCENIK GENERACIJE*
Clanak 16.

Ucenikom generacije moze postati onaj uenik osmog razreda Skole koji

ispunjava slijedece uvjete:

1. tijekom Skolovanja je imao odli¢an uspjeh i uzorno vladanje u svim razredima

2. tijekom skolovanja nije imao vise od dva neopravdana sata tijekom Skolske godine

3. tijekom $kolovanja isticao se U radu izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti,
natjecanjima, smotrama i drugim oblicima aktivnosti

4. ima najvise bodova prema kriterijima za izbor u¢enika generacije

Clanak 17.

Prilikom vrednovanja za izbor Ucenika generacije u obzir se uzimaju rezultati u radu

unutar izvannastavnih aktivnosti u skoli, natjecanja u znanju i stvaralastvu iz pojedinih
predmeta i osvajanje nagrada na pojedinim natjecanjima, sudjelovanje i osvajanje nagrada na
raznim natjecajima likovnog, glazbenog, jezi¢nog i tehni¢kog stvaralastva te raznim



sportskim aktivnostima provedenim u organizaciji Skole, AZOO-a, MZO-a, udruga i
drustava koja se bave pitanjem odgoja i obrazovanja.

1ZBOR UCENIKA GENERACIJE
Clanak 18.

Izbor za u€enika generacije provodi se medu ucenicima 8. razreda.

Prijedlog kandidata za izbor Ucenika generacije razrednici, na posebnom
obrascu za izbor Uc¢enika generacije, dostavljaju Timu za kvalitetu.

Clanak 19.

Po prikupljenim podacima i provijeri istih, pristupa se bodovanju. Na osnovu
broja bodova Tim za kvalitetu sastavlja rang listu.

Clanak 20.

KRITERIJI BODOVANJA ZA IZBOR UCENIKA GENERACIJE
1. Uspjeh

Zbraja se op¢i uspjeh ucenika u svakom razredu na dvije decimale.

2. Vladanje

Za uzorno vladanje uceniku se dodjeljuje 1 bod za svaku godinu
obrazovanja.

3. lzostanci

Nula (0 ) neopravdanih sati tijekom svih osam godina

donosi 4 boda

4. Natjecanja tijekom osnovnoskolskog obrazovanja

Skolska natjecanja :

1. mjesto = 3 bodova
2. mjesto =2 bodova
3. mjesto =1 bod

Zupanijska natjecanja:
1. mjesto =5 bodova
2. mjesto =3 bodova
3. mjesto = 2 bod

Sudjelovanje = 1 bod

meduZupanijsko natjecanje:

1. mjesto =6 bodova
2. mjesto =5bodova
3. mjesto = 4 boda

Sudjelovanje = 2 boda



drZavna natjecanja:

1. mjesto =10 bodova
2. mjesto = 8 bodova
3. mjesto = 6 bodova
4.mjesto =4 boda

5.- 10. mjesto = 3 boda
Sudjelovanje =2 boda

e ukoliko se odrzava ekipno natjecanje, kandidatu koji je bio ¢lan ekipe pripada 20%
bodova od bodova predvidenih za pojedina¢ni plasman

5. Ostali pokazatelji uspjeSnosti

5.1. sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole =1 bod
5.2. humanitarne aktivnosti, volontiranje u $koliiizvannje =1 bod
5.3. dodatno obrazovanje u glazbenoj skoli =1bod

5.4. posebna postignuéa na smotrama, susretima i natjecajima koji nisu u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje, a uc¢enik predstavlja Skolu i Skola ga je prijavila
(za dodijeljenu diplomu, pohvalu, priznanje ili zahvalnicu) =1bod

Clanak 21.

Tim za kvalitetu o svom radu vodi zapisnik u kojem obrazlaze bodovanje po
kriterijima za pojedinog kandidata i podnosi ga na razmatranje U¢iteljskom vije¢u.

Clanak 22.

Utiteljsko vijeée Skole razmatra prijedlog Tima za kvalitetu i donosi Odluku o
izboru Ucenika generacije.

Ako dva ili vise uéenika imaju jednak broj bodova, U¢enikom generacije se proglasava
onaj koji ima najveci broj bodova po kriteriju uspjeha, a nakon toga onaj koji ima vise
bodova po kriteriju sudjelovanje na drugim aktivnostima..

Clanak 23.

Prigovor ili zalba na odluku U¢iteljskog vijeéa podnosi se Skolskom odboru
Skole u roku od 3 dana nakon proglasenja U&enika generacije.

Odluka Skolskog odbora je konacna.

Clanak 24.
Rok za proglasenje Ucenika generacije je sredina lipnja.

Clanak 25.
Ucenik generacije se proglasava javno.



Ugeniku generacije Skola dodjeljuje posebnu nagradu i pohvalnicu “Uéenik generacije” .

OSTALE POHVALE | NAGRADE
Clanak 26.

Kolektivne i pojedinac¢ne pohvale i nagrade dodjeljuju se i za ostvarena humana djela u
okviru skole 1 izvan nje.

Inicijativu u pisanom obliku s obrazlozenjem pokrece razrednik, Razredno
vijeée, Vijece ucenika ili ravnatelj/ica Skole, te je dostavlja U¢iteljskom
vijeéu Skole.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 27.

Uciteljsko vijec¢e donosi Odluku o dodjeljivanju pojedinac¢nih i kolektivnih nagrada
ucenicima. U Odluci se definira vrsta nagrade. Odluka Uciteljskog vijeca je konacna.
Uciteljsko vijece daje prijedlog vrste nagrade za uéenike, a ravnatelj odobrava u skladu s
financijskim planom Skole.

Clanak 28.
O dodjeljivanju pohvala, nagrada vodi se dokumentacija na nac¢in da se:

a) pohvale i nagrade evidentiraju razrednici u razrednoj knjizi i mati¢noj knjizi, e-Matici
b) u Spomenici Skole koju vodi ravnatelj/ica ili osoba zaduzena od ravnatelja/ice za vodenje
Spomenice evidentiraju se ucenici kojima je dodijeljena nagrada Ucenik generacije.

Clanak 29.
Za provodenje ovog Pravilnika zaduzuje se Tim za kvalitetu.

Clanak 30.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na nacin i po postupku po kojem je
donesen ovaj Pravilnik.

Clanak 31.
Pravilnik stupa na snagu danom oglasavanja na oglasnoj plo¢i i web stranici Skole.

KLASA:011-03/23-02/1
URBROJ:251-139-01-23-1
U Zagrebu, 20.04.2023. Ravnateljica:

Vesna Oreskovi¢, prof.



